Resultados da Extensao
2021
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Total de Acoes por Modalidade 2020-2021

140

120

116
102

100 96

80

60

44 48

40 33

20

10 10
3 3
0 L N

CURSO EVENTO PRODUTO PROGRAMA PROJETO
m2020 = 2021




Distribuicao por area tematica
de extensao 2020-2021
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Membros da Equipe Organizadora 2020-2021
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Distribuicao dos Docentes nas equipes
organizadoras 2020-2021
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Distribuicao dos Discentes nas equipes
organizadoras 2020-2021
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Distribuicao dos Tect. Administrativos
nas equipes organizadoras 2020-2021
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Distribuicao dos Externos nas equipes
organizadoras 2020-2021
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Publico atingido de acordo com o relatério final
2020-2021
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Distribuicao das acoes por Campi 2020-2021
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Distribuicao das acoes por Nucleo 2020-2021
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Indicadores da Extensao 2020 - 2021

11 indice de Projetos e Programas de Extens&do por campi fora da sede 48% 46% 39%

indice de cursos e eventos de Extensdo por campi

Proporgao de pessoal (servidores técnicos-administrativos) 124,5




NUMEROS DO EDITAL DE FOMENTO DO
PIBEC 2020/2021/2022




Distribuicao de projetos/programas aprovados no
Edital PIBEC 2020/2021/2022
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Distribuicao das bolsas A¢oes Afirmativas (AF) no
Edital PIBEC 2020/2021/2022
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Distribuicao das bolsas A¢oes Afirmativas (AF) no
Edital PIBEC 2020/2021/2022
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Quem sao os bolsistas?

Qual o seu género?
91 respostas

@ Feminino
@ Masculino
@ Nao-binarie

Qual sua idade?
97 respostas

@® 16a20
®21a25
@® 26a30
@ 30a40
@ 40a50
@® 50a60

> @




Quem sao os bolsistas?

A bolsa PIBEC contribui para o desenvolvimento do Projeto/Programa de Extensao e para a sua

formacéao cidada?
90 respostas

@® Sim
@® Nao
@ Poderia ser melhor

Na sua opiniao, o Projeto/Programa de Extensao que vocé atua, promove articulacao entre o
ensino e a pesquisa?
91 respostas

@ Apenas Ensino (disciplinas da
graduagao)

@ Apenas Pesquisa (Grupos de pesquisa
do departamento)

» Ambas (Ensino e Pesquisa)




Nivel de Satisfacao dos Bolsistas PIBEC?

Qual o nivel de satisfacdo quanto ao Programa Institucional de Bolsas de Extensdo - PIBEC? (o
programa contribui para sua formacao cidada)

91 respostas

80
60 65 (71,4%)
40
20 25 (27.5%)
1(1,1%) 0 (0%) 0 (0%)
o | I |
1 2 3

Qual o nivel de satisfacao quanto ao valor da bolsa PIBEC?
91 respostas
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Nivel de Satisfacao dos Bolsistas PIBEC?

Qual o nivel de satisfacao quanto ao plano de trabalho que executa no Projeto/Programa de

Extensao? (ele contribui para sua formacao)
91 respostas
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Qual o nivel de satisfacdo quanto a coordenacao do Projeto/Programa?
91 respostas
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Pontos positivos e o que pode melhorar PIBEC NA VIDSAO DOS BOLSISTAS_

Experiéncia adquirida e interacao com outros departamentos

a formacao académica ensino, pesquisa e extensdao no desenvolvimento das
atividades eu percebo claramente e vinculo com a sociedade, pois o projeto
atende criancas fora da minha realidade social e emocional, o pibec proporcionou
isso.

O programa ajuda muito tanto no aspecto académico relacionado ao
desenvolvimento mais pratico da area de curso, quanto com a autoestima
profissional do aluno. Onde ele pode trabalhar suas insegurancas e suas melhores
habilidades.

1) desenvolvimento de novas habilidades a partir dos projetos desenvolvidos 2)
maior aproximacao da area profissional

A oportunidade de estar em contato com o produtor e realizar atividades
monitoradas pelo professor.

agora eu tento entender os contelidos pensando em como repassar essa
informacao para um publico leigo; os professores incentivam bastante as ideias e
nos incentivam a produzir conteudo.

Ainteracao discente produtor é de fundamental importancia para a formacao
profissional do discente, e 0 acompanhamento e assisténcia dado aos produtores
por meio do projeto, facilitando a producao e gerando melhores resultados.

Valor da bolsa e Atividades com mais praticas.

disponibilidade de instrumentos para os bolsistas e um ambiento adequado dentro da
instituicao onde possam trabalhar com mais complacéncia

1) falta de ajustes no valor das bolsas 2) falta de recurso ou auxilio (principalmente
quando se trata de equipamentos como computador) para o desenvolvimento das
atividades de forma remota.

quantidade de bolsas disponiveis, e também um método de garantir que mais pessoas
diferentes tenham oportunidade de fazer extensao.

conseguir mais bolsas para ajudar mais participantes.

Valor da bolsa e Mais Interacao com a populacao.

o valor da bolsa, com certeza. Nao s6 na extensao mas na pesquisa também. A extensao
acaba sendo um trabalho pros universitarios e atualmente 400 reais nao condiz com a
realidade de quem estuda, mora sozinho, que vive essas circunstancias de estar numa
graduacao



Satisfacdo dos Coordenadores de projetos/programas
aprovados no EDITAL do PIBEC?

Qual o nivel de satisfagcdo quanto ao Programa Institucional de Bolsas de Extensao - PIBEC? (o
programa contribui para formacao cidada do discente)

36 respostas

30
25 (69.,4%)
20
i 10 (27.,8%)
1 (2,8%) 0 (0%) 0 (0%)
o | !
1 2 3

Qual o nivel de satisfacao quanto ao formato de execucdo do PIBEC? (onde s os bolsistas sao

fomentados)
36 respostas
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Satisfacdo dos Coordenadores de projetos/programas
aprovados no EDITAL do PIBEC?

Qual o nivel de satisfacdo com os discentes (bolsistas e voluntarios) que executam os planos de

trabalho do Projeto/Programa de Extensao?
36 respostas

30
25 (69,4%)

20

10

. 7 (19,4%)
0 (0%) 1(2,8%)
o | 3 (8,3%)
1 2 3 4 5

Qual o nivel de satisfacdao quanto a inovacao no preenchimento dos relatorios mensais

diretamente no SEI?
36 respostas
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Satisfacdo dos Coordenadores de projetos/programas
aprovados no EDITAL do PIBEC?

Como voceé avalia uma eventual reducao no prazo da bolsa PIBEC, para que fosse fomentado um
valor financeiro para o Projeto/Programa?

36 respostas

@ Acharia uma excelente ideia, pois um
valor destinado para acéo ajudara a
executar a agao de extensao com
qualidade.

@ Acharia uma péssima ideia, porque os
discentes precisam do valor da bolsa
por um ano, e a agdo de extensio nao
precisa de fomento financeiro.

@ Nao sei se serd bom ou ruim para o
programa.




Sugestoes, elogios ou criticas que possam colaborar.

A UNIR deveria investir mais em bolsas de extensao; é muito desigual a quantidade, em rela¢

assistenciais. Isso faria a universidade crescer e o estudante se engajar em uma atividade acadé

- Quando néo houver pessoas da area especifica do projeto para avaliar, tentar fora da instituicao,
nao colocar professores de outra outra.

- Os relatorios poderiam nao ser mensais, como no caso das pesquisas, com retornos, no maxi
semestrais.

- O PIBEC é muito bom. As bolsas devem ser de 1 ano, pois muitos programas ocorrem o ano inteiro

- sugiro que um mesmo docente possa ser coordenador de mais de um projeto, uma vez que nem todos
os docentes querem participar e nossos académicos precisam de bolsa ao mesmo tempo em que
colaboramos para sociedade.

- Acredito que o programa pode buscar outra forma de recurso para financiar alguns projetos de
extensao, sem que tenha prejuizo na bolsa dos discentes. Ha necessidade de relatério mensal ?

- E indispensavel destinar um valor para a execugio dos projetos. Os coordenadores tem de pagar

materiais, deslocamentos etc, com dinheiro préprio. Isso tem de mudar.

Parabéns pela iniciativa. O comentario seria este mesmo. Bolsas de extensao sao otimizadas se

Programa tem recurso para deslocamentos, etc.

E preciso haver mais editais e bolsas.

Como sugestao sugiro considerarem a renovagao dos prazos dos projetos de extensao como ¢é fei

nos projetos do CNPqg. O professor faz a solicitacao de prorrogagcao de prazo do projeto,

justificativa e novo cronograma, e acrescenta no mesmo processo anteriormente enviado.




Sugestoes, elogios ou criticas que possam colaborar.

- Destinacgao de recurso financeiro para o projeto.

- Sou fa desse programa. Precisamos exigir uma apresentag¢ao de cada bolsista.

- acredito que ela nao seja pertinente como esta posta, visto que é fundamental para os alunos
terem a bolsa por pelo menos um ano, e a necessidade de verba para manter os programas de
extensdes. Sabemos dos problemas financeiros que o pais esta passando e da falta de
governabilidade. No entanto, pela pior das hip6teses, ainda é melhor manter as bolsas dos alunos,
sendo um meio de fixacdo dentro da UNIR, grande problema hoje que temos (evasio).

- Sugiro maior apoio as agoes de divulgagao dos projetos em execugao para sociedade, desde a
criagao de materiais e divulgacao nas redes. Talvez criar um pequeno grupo de apoio a divulgagéo
dos projetos com apoio do Curso de Jornalismo e estabelecer periodicidade no qual cada
programa deve enviar fotos e materiais ao grupo de criagao. Assim, toda semana ou dia teriamos
as acoes desenvolvidas pela UNIR sendo apresentada para a sociedade.

- Os discentes precisam da bolsa, mas o projeto também precisa de fomento. Nao pode ser um no \
lugar do outro.

- A pergunta anterior € muito capciosa e nao abarca a complexidade que deveria, pois as bolsas sao \

fundamentais para os discentes. Contudo, também ha a necessidade de recursos para as acdes de

extensao.

A pergunta anterior deveria ter mais uma resposta: que o aluno precisa da bolsa por um ano e o projeto

de extensao precisa de um fomento basico para material de consumo. Também é bem complicado a

documentacgao para bolsa AF.




Equipe da Extensao:
Diretor: Elcias
Coordenador: llton Alves
Servidor: Marcio Merino
Estagiaria: Nilcilene




